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JOBCENTER

‘Beirat setzt auf Arbeitsplatz-Turbo und Integration von Fliichtlingen

Kreis Kronach -~ Bei seiner
Arbeit ist das Jobcenter im
Landkreis Kronach auf ein um-
fassendes Netzwerk und die en-
ge Zusammenarbeit mit allen
Beteiligten =~ des = Grtlichen
Arbeitsmarktes angewiesen. Ein
wichtiger Part bei dieser Zu-
sammenarbeit liegt beim Ortli-
chen Beirat, der aus Vertretern
der regionalen freien Wohl-

fahrtspflege, Kirchen, Arbeitge-

ber- und Arbeitnehmervertre-
tern sowie Vertretern der Kam-
mern, Gemeindeverbinden und
berufsstindischen Organisatio-
nen besteht. ;

Der ortliche Beirat berit das
Jobcenter: im Landkreis Kro-
nach bei der Auswahl und Ge-
staltung der Eingliederungs-
mafinahmen. Dariiber hinaus
fordert der Beirat den politi-

schen Dialog und betreibt Netz-
werkarbeit auf lokaler und re-
gionaler Ebene.

» Wir konnen hier im Beirat
aktiv die Arbeit des Jobcenters
mitgestalten®, so die Vorsitzen-
de Cornelia Thron. Die Arbeit
der Experten des ortlichen
Arbeitsmarktes bezeichnete sie
als eine wichtige Grundlage fiir
die seit vielen Jahren erfolgrei-
che Arbeit des Jobcenters.

»Sozial ist, was Teilhabe schafft“

In der 22. Sitzung standen unter
anderem der Jahresriickblick
2023 und die Planungen fiir
2024 auf der Tagesordnung. Der
Geschiftsfiihrer des Jobcenters,
Stefan Loffler, erlduterte noch-
mals die erfolgreichen Mafinah-
men des vergangenen Jahres.
»90zial ist, was gesellschaftliche

Teilhabe schafft —das ist seit Jah-
ren unser Auftrag und unser
Selbstverstindnis. Fiir Teilhabe
steht vorrangig: Arbeit, ich wer-
de gebraucht, ich bringe mich
ein, ich bekomme etwas zu-
riick.

Speziell die Integration der
ukrainischen Fliichtlinge sei
2023 sehr gut gelungen. Mit
einer Quote von 36,1 Prozent
erreichte Kronach das beste Er-
gebnis. im bundesweiten Ver-
gleich. ; :
Hauptziel fiir 2024 bleibt wei-
terhin die Vermeidung bezie-
hungsweise die Beendigung der
Hilfebediirftigkeit durch eine
nachhaltige und bedarfsdecken-
de  Beschéftigungsaufnahme.
Diese intensive und einzelfall-
bezogene Arbeit werde ergeb-
nisorientiert fortgesetzt.

Das Arbeitsmarktprogramm ist
der Fahrplan des Jobcenters
Landkreis Kronach, der alle an-
gebotenen Mafinahmen, Pro-
jekte und Forderinstrumente
fiir das Jahr 2024 enthilt. Die
Teamleiterin fiir Markt und In-
tegration, Claudia Wisnewski,
richtete den Fokus auf den Job-
Turbo.

Forderung fiir junge Menschen

,Deutschland hat in den- ver-
gangenen 18 Monaten viele
schutzsuchende Menschen,
einen Grofiteil davon aus der
Ukraine, aufgenommen. Insge-
samt sprechen wir von einem
Potenzial von fast 400.000 Men-
schen, die durch den Job-Turbo
schneller in ein Arbeitsverhilt-
nis gebracht werden sollen.
Auch fiir die Zielgruppe der

unter 25-Jdhrigen wird ein um-
fangreiches Mafinahmenpaket
angeboten, das die jungen Men-
schen auf eine Ausbildung oder
den allgemeinen Arbeitsmarkt
vorbereitet.

Weitere  Beratungsschwer-
punkte sind Alleinerziehende
sowie éltere Menschen.

Nach intensiver Diskussion
stimmten alle Mitglieder des
Ortlichen Beirates dem Arbeits-
marktprogramm des Jobcenters
Kronach fiir das Jahr 2024 zu.
»Es stehen grofle Verdnderun-
gen an, die nur durch ein inten-
sives Zusammenwirken aller Be-
teiligten im Landkreis Kronach
bewiltigt werden konnen. Las-
sen Sie uns diesen Weg gemein-
sam gehen, appellierte Vorsit-
zende Cornelia Thron an alle

Beteiligten. red




